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La Secretaria de Biengstar Social y Desarrollo Comunitario de la

Alcaldia Municipal de
facultades legales, se
conveniencia y oportu

Guadalajara de Buga, en uso de sus
permite elaborar el presente estudio de
idad, conforme a lo dispuesto en el articulo

5° del Decreto 092 de 2017 y el articulo 96 de la Ley 489 de 1998,
por el cual se establece la celebracion de convenios de asociacion
con entidades privadag sin animo de lucro y a lo establecido en el
inciso 2 del articulo 35% de la constitucion politica con el propdsito
de dar inicio al proceso, cuyo propésito tiene como objeto:
PROGRAMA DE LIDERAZGO JUVENIL, PROGRAMA DE
INCENTIVOS PARA| EL CONSEJO DE JUVENTUD Y
FORTALECIMIENTO DE LOS GRUPOS JUVENILES EN EL

MUNICIPIO DE GUA

Ahora bien, se busca |
de los lineamientos est
de 2017, toda vez que
entidad para llevar a

propuesta el Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023.

LAJARA DE BUGA.

ejecucion del presente convenio a través
ablecidos por el Articulo 5° del Decreto 092
se requiere del apoyo econémico de otra
feliz término el cumplimiento de la meta

OBJETO

PROGRAMA DE LIC
INCENTIVOS PARA
FORTALECIMIENTO
MUNICIPIO DE GUAD

PDERAZGO JUVENIL, PROGRAMA DE
EL CONSEJO DE JUVENTUD Y
DE LOS GRUPOS JUVENILES EN EL
ALAJARA DE BUGA.

VALOR
TOTAL DEL
CONVENIO

A) El aporte estimad
asociacion, es la

PESOS M/CTE ($105.:

B) Las entidades sin
deberan determinar su
estar enfocado en incr
liderazgo juvenil.

Mencionado lo anteriof

DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL CIENTO VEINTISEIS

O por el Municipio para el convenio de
suma CIENTO CINCO MILLONES

263.126.00), en efectivo.
animo de lucro que presenten oferta

aporte en cuantia y porcentaje el cual debe
ementar un numero mayor de talleres de

, el valor total del presente convenio sera
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el valor del presupues
que realice el futuro in
0 en especie.

terv

i

aportado por el municipio, mas el aporte
iniente, recurso que podra ser en dinerd

PLAZO Se establece como piazo de ejecucion tres (03) meses, sin
exceder el 31 de diciembre de 2023.

gEﬁSS'ggGgI?)NY EL :‘::I;upos Segmentos | Familias | Clases rrodicios

ggg_‘lr'osEAéIEﬁUAL SERVICIOS | 81 14 16 81141601 LOGISTICA

E 86101700 SERVICIOS
(F) 86 10 17 DE CAPACITACION
SERVICIOS VOCACIONAL NO -
_____ B , CIENTIFICA
F) 81 14 16 DE  CADENA  DE
. SERVICIOS SUMINISTRO
ASPECTOS GENERALES

La Secretaria de Bienestar Social y Desarroliq
Guadalajara de Buga, en uso de sus facultadg
estudio de conveniencia y oportunidad, confq
Decreto 092 de 2017 y el articulo 96 de la Ley
celebracion de convenios de asociacion con el
establecido en el inciso 2 del articulo 355 de
dar inicio al proceso, cuyo propdsito tiene cor
JUVENIL, PROGRAMA DE INCENTIVOS P
FORTALECIMIENTO DE LOS GRUPOS
GUADALAJARA DE BUGA.

El municipio de Guadalajara de Buga, tiene |3
para realizar el fortalecimiento, capacitacion
liderazgo juvenil, programa de incentivos para
los grupos juveniles. Indicando que el presupus
CIENTO CINCO MILLONES DOSCIENTO

» Comunitario de la Alcaldia Municipal de
s legales, se permite elaborar el presente
rme a lo dispuesto en el articulo 5° del
y 489 de 1998, por el cual se establece la
tidades privadas sin animo de lucroy a o
a constitucion politica con el propésito de
no objeto: PROGRAMA DE LIDERAZGO
ARA EL CONSEJO DE JUVENTUD Y
JUVENILES EN EL MUNICIPIO DE

necesidad de llevar a cabo un convenio,
y acompanamiento para el programa de
el consejo de juventud y fortalecimiento de
2sto para la realizacion del convenio es de
S SESENTA Y TRES MIL CIENTO

VEINTISEIS PESOS M/CTE ($105.263.126.00), el valor incluye los impuestos y tributos

gue se generen con ocasion a la celebracion,
resaltar que dicho presupuesto fue verificado
Bienestar Social y Desarrollo Comunitario.

Ahora bien, se busca la ejecucion del presen

establecidos por el Articulo 5° del Decreto 09
Carrera 13 No. 6-50, Tel
www .guadalajaradebuga-valle.gov.co; e-mail: ¢«

ejecucion vy liquidaciéon del mismo. Cabe
y aprobado por parte de la Secretaria de

te convenio a través de los lineamientos

2 de 2017, toda vez que se requiere del
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apoyo econdémico de otra entidad para llevar a feliz término el cumplimiento de la meta
propuesta en el Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023.

Se establece la necesidad de realizar el convenio SBSDC-2200-1424-2023, a través de
convocatoria. Requiriendo que como minimo a la entidad sin animo de lucro que decida
ofertar; debera realizar un aporte que podra ser en dinero 0 en especie.

Se anexa documento denominado ESTUDIO DE COSTOS, el cual hace parte integral del
presente proceso, en el que se permite evidenciar el contexto del proceso, desde una
perspectiva financiera qué es relevante para la presente modalidad de contratacion.

JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El papel de la juventud, en el escenario colombiano, ha pasado a ocupar un lugar relevante
en laincidencia politica del pais. Siendo el Gobierno, el principal garante de todos aquellos
espacios que vinculan al sector poblacional juvenil, como lo es el subsistema de
participacion el cual se encuentra definido ampliamente en la Ley 1622 del 2013 Estatuto
de Ciudadania Juvenil modificada por la ley| 1885 de 2018, la cual tiene por objeto:
Establecer el marco institucional para garantizar a todos los y las jévenes el gjercicio pleno
de la ciudadania juvenil en los ambitos civil o personal, social y publico, el goce efectivo
de los derechos reconocidos en el ordenamiento juridico interno y lo ratificado en los
Tratados Internacionales y la adopcion de las politicas publicas necesarias para su
realizacién, proteccion y sostenibilidad; y para el fortalecimiento de sus capacidades y
condiciones de igualdad de acceso que faciliten su participacién e incidencia en la vida
social, econémica, cultural y democratica del pgis.

En el caso de Colombia, la Constitucion Politica de 1991, desde el modelo de Estado
Social de Derecho, consagra en su articulo 45 el deber del Estado y de la sociedad
garantizar la participacion de los jovenes en las diferentes instancias publicas y privadas;
y en su articulo 103 que la poblacion joven adquiere especial relevancia para la
construccion del pais. El Municipio de Guadalajara de Buga cuenta con 29.104 seglin
datos DANE, siendo un grupo poblacional transversal en las Politicas Municipales, y
contando con la Politica Publica Municipal de Juventud, la cual fue actualizada mediante
el acuerdo 052 del 2022.

Para materializar la politica publica de juventud, actualizada mediante el acuerdo 052 dei
2022, la cual tiene como propésito potenciar el desarrollo integral, capacidades,
oportunidades y derechos de las y los jovenes|del Municipio de Guadalajara de Buga, se
definio en el eje Participacion juvenil la accion, realizar procesos de formacion en liderazgo
con incidencia politica que permita a las y lgs adolescentes y jévenes a participar en

Carrera 13 No. 6-50, Tel: 2377000 ext. 1100-1104 Buga - Valle
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espacios democraticos.

Adicionalmente, se hace necesario resaltar que el Pasado 5 de diciembre de 2021, por
primera vez desde la expedicion del Estatuto de Ciudadania Juvenil-Ley 1622 de 2013 y
Ley 1885 de 2018-, los jovenes acudieron a las|urnas para elegir los consejos municipales
y locales de juventud, "mecanismos autbnomos de participacion, concertacion, vigilancia
y control de la gestion publica e interlocucion de los y las jovenes en relacion con las
agendas territoriales de las juveniudes, ante|la institucionalidad publica de cada ente
territorial al que pertenezcan, y desde las cuales deberan canalizarse los acuerdos de los
y las jovenes sobre las alternativas de solucion a las necesidades y problematicas de sus
contextos y la visibilizarian de sus potencialidages y propuestas para su desarrollo social,
politico y cultural ante los gobiernos territoriales y nacional.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Departamento Administrativo para la Funcion Publica,
envid a los Alcalde Municipales la Directiva 08 de 2021 en la cual indica el deber de
brindar el debido apoyo institucional a estos mecanismos autébnomos de participacion, en
cumplimiento de Ley 1622 de 2013, que establece lo siguiente:

"ARTICULO 59. El Gobierno Nacional, los (Gobernadores y Alcaldes, organizaran y
desarrollaran un programa especial de apoyo al Consejo Nacional de Juventud, los
Consejos Departamentales de Juventud y a los|Consejos Distritales, Municipales y locales
de Juventud, que contemplara entre otros aspectos, asesoria para su funcionamiento y
consolidacion como mecanismos de participacién e interlocucién del Sistema Nacional de
las Juventudes y agentes dinamizadores de las Agendas Territoriales y Nacional de las
Juventudes, asi como estimulos de caracter edlicativo, cultural y recreativo, estableciendo
en sus respectivos presupuestos los regcursos suficientes para garantizar su
funcionamiento permanente.

De acuerdo con lo anterior, teniendo en cuenta que el Municipio requiere garantizar el
funcionamiento adecuado del Sistema Municipal de Juventud en el cual se encuentra
contemplado el programa de liderazgo y apoyo a todas las expresiones organizativas con
el proposito de forjar futuros lideres que realicen incidencia politica en el Subsistema de
Participacion Juvenil, como los Consejos Municipales de Juventud y Plataforma de
Juventud, se hace necesario CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIO PARA
DESARROLLAR EL PROGRAMA DE LIDERAZGO JUVENIL, PROGRAMA DE
INCENTIVOS PARA EL CONSEJO DE JUVENTUD Y FORTALECIMIENTO DE LOS
GRUPOS JUVENILES EN EL MUNICIPIO DE GUADALAJARA DE BUGA.

Carrera 13 No. 6-50, Tell 2377000 ext. 1100-1104 Buga - Valle
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ASPECTOS ECONOMICOS
IMPORTANCIA DEL SECTOR EN EL CONTE

Sector servicios genera 69% del empleo

Debido a un incremento de la actividad durég
incrementd su aporte a la generacion de er
puestos de trabajo.

Este hecho fue resaltado por el Gobierno por
Exterior Gabriel Duque, al reconocer la import

A su vez, el presidente de la Federacion Nacig
Botero indicé que efectivamente el sector de
desarrolio del pais.

Para Botero, la influencia del sector de los ser
porque sin servicios no se puede vivir'. Al se
Duque, el presidente de Fenalco se remitio ¢
puntualizar que “en el fotal de pais es el 26%

El directivo prefirié no referirse a la declaracid
hizo la suma. Tendria que sentarme a sur
consistente”.

Anotd que el sector de 10s servicios, como ¢(
restaurantes, hoteles, transporte e interme
grande y es donde mas facil se generan emp

Y es que el Viceministro declaré que “el afio p

203 mil millones de ddlares, con un 61% de p

A su turno, el ministro de Comercio, Industria

que tambien se deben tener en cuenta las exj

generan “grandes oportunidades de empleo”.

Afadiod que “los bienes influyen en las oportun

los tratados de libre comercio, los cuales,

inversion y comercializacion, generan nuevi
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XTO NACIONAL

ante el ultimo afo, el sector de servicios
npleo y actualmente representa 69% en

intermedio del viceministro de Comercio
ancia de esta actividad para la economia.

nal de Comerciantes (Fenalco) Guillermo
servicios genera un gran impacto para el

vicios es alta puesto que “impacta en todo
I preguntado sobre el dato entregado por
exclusivamente a la cifra del comercio al
y en las grandes ciudades, el 32%".

n del funcionario puesto que “no sé como
nar, pero me imagino que es una cifra

pnstruccion, servicios publicos, comercio,
liacion financiera, entre otros, “es muy
eos, sin lugar a dudas”.

asado, este mercado en Colombia fue de
articipacion en la economia nacional’.

y Turismo Sergio Diaz-Granados explicoé
portaciones de servicios puesto que estas

idades para los grandes empresarios con
ademas de abrir puertas en materia de
as oportunidades de empleo, que debe
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aprovechar el sector productivo de la Region

El funcionario explicd que la participacién de
(PIB) mundial en 1970 fue de 53%, seguido d
9%.

Al mostrar un comparativo con 2010, el secto
que la industria fue 26% vy la agricultura 3%.

Respecto a las exportaciones de servicios, 10¢

e

ALAJARA DE BUGA
SOCIAL Y DESARROLLO
[ARIO

0-033-5

L SECTOR
Pacifico”.

BUGA
#b g

los servicios en el Producto Interno Bruto
la industria con 38% y la agricultura con

r de los servicios ascendio 71%, mientras

5 principales exportadores en 1980 fueron

Japon y Asia Pacifico con 40% y 28% respectivamente, mientras que en 2011 el

resultado fue de 30% y 39% respectivamentel

En lo referente a los principales sectores que
registraron 25%, los transportes 20% y otros

Por otro lado, la participacion de los servicios
57% y la industria a 36%.

El Gobierno Nacional destacod los serviciog
actividades inmobiliarias, el transporte, 2
construccion, los hoteles, el comercio y los re

En febrero de 2023, diecisiete de los dieciocho su
positiva en los ingresos totales, en comparacion (¢

En febrero de 2023, trece de los dieciocho subst
positiva en el personal ocupado total, en compz

Carrera 13 No. 6-50, Tel

www .guadalajaradebuga-valle.gov.co; e-mail: ¢4

exportan sus servicios, en 2011 los viajes
B7%.

5 en el PIB nacional del 2010 ascendid a

3 comunales sociales y personales, las
ilmacenamiento y comunicaciones, la
staurantes, entre otros.

bsectores de servicios presentaron variacion
ton febrero de 2022.

ectores de servicios presentaron variacion
aracion con febrero de 2022,
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PIB desde el enfoque de la produccién

En el segundo trimestre de 2021, el Producid
corrientes respecto al mismo periodo de 202
contribuyen a la dindmica del valor agregado s

e Comercio al por mayor y al por menor,
motocicletas; Transporte y almacenamiento; A
33,2% (contribuye -6,3 puntos porcentuales a

« Explotacion de minas y canteras decrece 48§
a la variacién anual).

« Industrias manufactureras decrece 22,4% |{
variacion anual).

Durante el primer semestre de 2020, respeg

Producto Interno Bruto presenta un decrec
principalmente por:

 Comercio al por mayor y al por menor;
motocicletas; Transporte y almacenamiento; A
13,8% (contribuye -2,7 puntos porcentuales a

« Explotacion de minas y canteras decrece 3
la variacién anual).

¢ Construccion decrece 18,8% (contribuye -1,

Respecto al trimestre inmediatamente anterig
corregida de efecto estacional y calendario deg

Esta variacion se explica principalmente po
» Explotacion de minas y canteras decrece 37,

» Actividades artisticas, de entretenimiento y re
Actividades de los hogares individuales en cali(

« Comercio al por mayor y al por menor,;
Carrera 13 No. 6-50, Tel
www.guadalajaradebuga-valle.gov.co; e-mail: ¢
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) Interno Bruto decrece 15,7% a precios
0. Las actividades econdémicas que mas
on:

reparacién de vehiculos automotores vy
\lojamiento y servicios de comida decrece
la variacion anual).

,7% (contribuye -3,1 puntos porcentuales

contribuye -2,7 puntos porcentuales a la

ito al mismo periodo del afio anterior, el
miento $,5%. Esta variacién se explica

reparacion de vehiculos automotores vy
Mojamiento y servicios de comida decrece
la variacion anual).

0,8% (contribuye -2 puntos porcentuales a

3 puntos porcentuales a la variacion anual).

r, el Producto Interno Bruto en su serie
rece 17,4% a precios corrientes.

r la siguiente dinamica:
D%.

ecreacion y otras actividades de servicios;
dad de empleadores decrece 34,6%.

reparacion de vehiculos automotores y
2377000 ext. 1100-1104 Buga - Valle
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motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece
34,0%.

Tabla 19. Valor agraegado poar actividad econdmica
Tasas de crecimiento a precios corrientes
2020°"— Saeqgundo trimaestre

Tasm de crecimenio

Swrbe cor
Serie Orighat --.::-‘:- wtecte
Actividid ecandmica
Asvaand Asvo corrido Friamestral
2020- %/ F020% 4 202a" -~ Gy
2oam-11 EL T 2019™ -1

Agriculturn Ganadarie. cara. sviculturs ¥ pesca 128 166 oA

Engilestoc i e irines y <o teran —~48,7 -308 ~A7.9
Inctustrias manutac turerss ~2aA -9.6 ~22.4
B irtinde s u et ticided, gek, vapor y see acondicionasdo’ -3 a0 -5
Consuuecion -30.3 e -2z
Cormmrcia ol por mayae y al proe omeners -33.2 -1a8 -34.0
Infaemacicon y ¢ omunic aclones -6 -4 -nn
Actividades Bnancieras ¥ s seguros L2 27 -3
Activiclacies our ol Hacas At 4.9 L3

s o ) cluntify ¥ 1ecnicas” ~7.7 -%.1 -102
Actrrilevinteac o protilic #, cefensn, oo mcion y setud ® 0.6 3.0 -S4

Actividades artislican, da entreleninianto y (eoresc e y olras actividedies de servicios* ~anm ST 3 -
Total Valor ageegade -14.7 -%,2 -18,3
Tl bmipoummtcan - wukwmnciones -6z -8 -311
Producte mcme Bruta -18,7 -5.5 -17.4

Taserrvter. DANE oo tan Hecionaes
= armbirrebrvae

TSurniniatre de slecidcldac, Gas, vapor y aire Sconditonad: cistiboditn Se 30uE TvIcuacsOn y ratamiento te sguas residustes, Gentdn de desechos y
ne e eetrer

AC ermars 0 sl por mayor y ml peor y abmac oy ¥ e s chir cowmicia
A 1 ke an y tecrican mc de ¥ e apoyo
TAdministracidn publics y defensa; planes de segurided socid de affliac o ot s et !

Srevis iox o el os.

der mrencidn cie le salad homans v ce

FACHvIdades artisticas, de entrtenimien ko Y fecrEackin y otres actividades de seevicion s tividedes de os hogeres individuates en celidad de sergbaedon e,
e thvicaddes Ho ifurencisces du los hageres individosies Coma produc oms de Lisnas y e ion [P Wse Bropio.

EXPORTACIONES E IMPORTACIONES
No aplica.

1 Veéase en Boletin Técnico Anual Encuesta de Servicios
(EAS 2018)
https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/eas/bp EAS 2018.pdf

EMPLEO QUE GENERA

En el periodo de estudio, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 20.940
miles de personas. Las ramas de actividad econémica que concentraron el mayor nimero
de ocupados fueron: Comercio y reparacion de vehiculos; Agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura y pesca e Industrias manufactureras. Estas tres ramas captaron el 47,2% de la
poblacién ocupada.

informacion y comunicaciones presenté un crecimiento de 1,8% comparado con el
trimestre movil septiembre - noviembre 2019.| Entre tanto, las ramas que mas cayeron
fueron Alojamiento y servicios de comida con 18,6%, Actividades financieras y de seguros
con 16,4% y Actividades inmobiliarias con 14,7%.

Las ramas que mas restaron a la variacién de la poblacién ocupada fueron Alojamiento y

Carrera 13 No. 6-50, Telf 2377000 ext. 1100-1104 Buga - Valle
www . guadalajaradebuga-valle.gov.co; e-mail: copntactenos@quadalajaradebuga-valle.aov.co
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defensa, educacion y atencion de la salud

humana y Comercio y reparacion de vehiculgs con 1,5, 1,1 y 1,1 puntos porcentuales,

respectivamente.

Grafico 9. Distribucion porcentual, variacién porcentual y contribucion a la variacion de la poblacion

ocupada segin rama de actividad”
Total nacional
Septiembre - noviembre (2020/2019)

Harma dm st bvidad CHatritmec bbey (3) Variachon (%) Conteitsucion Grp)

tal nacional «7.9 . T8

e R g et s
-7 .11
A7 L1
s -an
Activiclinton 1 olesicmatus, Cuntifie as, Wi as y sorvicion st athvos il era7 -a0
Brtartkeiae anlaniiaf #€ Larer as am -6 -an
C s b4 € e 224 -6 -G,
A s, Qananbincla, ©asn, STvIc TS i pumc s 1607 . L9 -0, 3
Ak tivrctiacbon i bl i iy chee Sigarons 3 ~36,4 a2
A¢ trviddacked inemobiliarias w2 147 o
Teansporte y abn| 29 -02
Explotacion de mi 7.8 a1
SMINISING (6 elec i ided, Gat, S0ua y QeEtic o ¢ “ 3, 06 ao
BAton g i) COI L A torat R | 1.4 Qo

Fuente: DANE, GEIH.

Para el mes de diciembre, la tasa de desempleo fue 13,4%, lo que significé un aumento

de 3,9 puntos porcentuales frente al mismo me

5 del afo anterior (9,5%). La tasa global de

participacion se ubicd 61,7%, lo que representd una reduccién de 1,9 puntos porcentuales

frente a diciembre del 2019 (63,6%). Finaln
presentando una disminucion de 4,1 puntos por
(57,5%).

nente, la tasa de ocupaciéon fue 53,4%,
centuales respecto al mismo mes del 2019

Lo

Dicremiwe

34

100
63,6 61,7
L]
95 1
o R
TGP TO ke
a3 Cloba' de Parvopanion Tasa de Ocupacon) {Taza de Desemoleo)

Total nacional para el 2020, la tasa de dese
aumento de 5,4 puntos porcentuales frente

mpleo fue 15,9%, lo que representd un
al aflo 2019 (10,5%). La tasa global de

participacion se ubicoé en 59,2%, lo que representd una disminucion de 4,1 puntos
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porcentuales frente al 2019 (63,3%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 49,8%, lo que
significod una reduccion de 6,8 puntos porcentuales respecto a 2019 (56,6%).
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% absoluts onpp

2020 019

Poblacion ocupada 19843 Pk 1000 244

Comercioyrepasacion de vehicios ' am 4250 190 4n 21
Attrwdades artisticas, entretenmignto, recreacion y otras actimdacies de serioos 1573 2063 B4 390 17
Administracidn pliica y defensa, educacion y atencion de b salud humiasa 213 250 n2 417 14
Industnas manufactureras 1188 25 10 31b 14
Alcjamiento y sernios de comida 1389 163 " %6 12
Agreuitura, ganaderia, caza, shvacultira y pesca 3% 82 168 185 08
Corsinaion 1355 182 68 <166 0,7
Trarsparts y almacenamento 1404 1544 1Al J41 06
Actvidades profesonales, centifitas ténicas y de servicios adminstrativos 1359 138 63 B¥] A5
Actadades inmobrkanas 245 282 12 <7 92
Atvidades financieras y de seguros x n 14 35 02
Informacion y comunicaciones b tid | 15 <24 01
Suminisiro de electricidad, gas agu y Gesbin de desechos* o 393 2 H 02

CONTRIBUCION DEL SECTOR EN EL PIB

En el segundo trimestre, el valor agregado de las actividades artisticas, de

entretenimiento y recreacion y otras actividadep de servicios; actividades de los hogares
Carrera 13 No. 6-50, Tel: 2377000 ext. 1100-1104 Buga - Valle
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individuales en calidad de empleadores; actiy
individuales como productores de bienes y ser
su serie original, respecto al mismo periodo d
siguientes comportamientos (ver tabla 13):
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idades no diferenciadas de los hogares
vicios para uso propio decrece 37,1% en
e 2019. Esta dinamica se explica por los

¢ Actividades artisticas, de enfretenimiento y recreacion y otras actividades de

servicios decrece 35,6%.

» Actividades de los hogares individualg
no diferenciadas de los hogares indi
servicios para uso propio decrece 41,4

Respecto al trimestre inmediatamente anterior
y calendario, el valor agregado de las actiy
recreacion y otras actividades de servicios; a(
calidad de empleadores; actividades no diferef

>s en calidad de empleadores; actividades
viduales como productores de bienes y
%.

en su serie corregida de efecto estacional
vidades artisticas, de entretenimiento y
ttividades de los hogares individuales en
iciadas de los hogares individuales como

productores de bienes y servicios para uso propio decrece en 34,9%, explicado por:

¢ Actividades artisticas, de entretenim
servicios decrece 32,5%.

» Actividades de los hogares individualg
no diferenciadas de los hogares indi
servicios para uso propio decrece 40,4

Tabla 13. Actividades artisticas, de entretenimiento y recre
Tasas de crecimiento en volumen?

2020 Sequndo trimestre

iento y recreacion y otras actividades de

»s en calidad de empleadores; actividades
viduales como productores de bienes y
Y.

pcion y otras actividades de servicios®

Tasas de crecimiento
Serie corregida de

Serie original efecto estacional y
Actividad econémica salendacio
Anual Afo corrido Trimestral
2020"-11/ 2020% 7 2020"™ -1/
2019°-11 2019"™ 2020™ - 1
Acnv-da;!es artisticas, de grt!reter\tvncenxo y recreacion y .356 -196 _a2s
otras actividades de servicios
Actividades de los hogares individuales en calidad de
5 -41,4 -21,4 -40,4
empleadores
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otrps .37 201 34,9

actividades®

Fuente: DANE, Cuentas nacionales
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Tabla 19. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento a precios corrientes
20207~ Segqundo trimestre

Tasas de crecimiento

& s Serie corregida
Surie Orkpesl estadonalgy ald:n:::?o
Actividad econdmica
Anual Aiio corrido Trimestral
2020-1"/  2020" / 2020 -1/
2015-1* 2019% 2019% -1

Agricultura, ganadena, caza, sivcultura y pesca 128 166 24
Explotacién de minas y canteras -48,7 -308 -319
Industrias manufactureras 2.4 -96 -24
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado’ -4.3 26 -10,5
Construccién =301 188 22
Comercio al por mayor y al por menor’ -33.2 -138 34,0
Informacién y comunicaciones -68 -13 -88
Actividades financieras y de seguros 11 27 03
Actividades inmobiliarias 45 49 13
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 1.7 11 -10,2
Administracion pablica, defensa, educacion y salud” 06 30 -54
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios® =358 <182 =346
Total Valor agregado -14,7 -52 -163
Total Impuestos - subvenciones -%2 81 -311
Producto Interno Bruto -157 -55 -174

Fuente: DANE, Cuentas nacionales
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ASPECTOS TECNICOS

IDENTIFICACION CODIGO UNSPSC

El objeto contractual se enmarca dentro del s
Servicios:

iguiente codigo del Clasificador de Bienes y

Grupos Segmentos | Familias | Clases Froductos

(F)

SERVICIOS 81 14 16 81141601 LQGISTICA |

(F) 86101700 oSERVICIOS DE
86 10 17 CAPACITACION  VOCACIONAL

SERVICIOS NO — CIENTIFICA

(F) 81 14 16 81141600 MANEJO DE CADENA

SERVICIOS DE SUMINISTRO

OBJETIVO GENERAL.:

PROGRAMA DE LIDERAZGO JUVENIL, K
CONSEJO DE JUVENTUD Y FORTALECIM
EL MUNICIPIO DE GUADALAJARA DE BUG

OBJETIVOS ESPECIFICOS

El Municipio de Guadalajara de Buga (Valle) {
través de la creacidbn de un plan de trg
fortalecimiento, capacitacién y acompariamier
de Bienestar Social y Desarrollo Comunita
programa de liderazgo juvenil, incentivos parz
los grupos juveniles en el Municipio de Guadz

En la vigencia del afio 2023 se realizaran
estas actividades:

& Proyecto: Fortalecimiento del Sisten

Fortalecer un (1) proceso de liderazgo juve

1. Disefar un plan de formacién por méd

liderazgo juvenil y participacién democ

Carrera 13 No. 6-50, T
www.guadalajaradebuga-valle.gov.co; e-mail:

PROGRAMA DE INCENTIVOS PARA EL
IENTO DE LOS GRUPOS JUVENILES EN
A.

retende desarrollar y forjar futuros lideres a
ibajo y términos de condiciones para el
ito para la poblacién Juvenil de la Secretaria
rio a través de la implementacién de un
1 el consejo de juventud y fortalecimiento de
lajara de Buga Valle.

los siguientes programas que enmarcan

na Municipal de Juventud
2nil y participacion democratica

ulos para la implementacién del proceso de
ratica.

el: 2377000 ext. 1100-1104 Buga - Valle
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Realizar 20 talleres de liderazgo juvenil presenciales dirigido a jovenes de la zona
urbana y rural del Municipio de Guadalajara de Buga, hasta 25 jovenes por cada
taller, suministrando las ayudas técpicas (Video beam, portatil), papeleria y
refrigerios.
Realizar 3 conferencias de Liderazgo |juvenil, incluyendo el lugar para realizar el
foro con 100 sillas, mesa principal, souvenir a entregar en el foro (100 lapiceros,
libretas) y 100 refrigerios, estacion de agua y café

Fortalecer un (1) consejo municipal de juventud a través de la eleccion, apoyo
logistico y funcionamiento de esta instancia

4.

Apoyar la creacion y formalizacion de tre
cuatrienio.
7.

Implementar tres (3) capacitaciones con el Consejo de Juventud y Plataforma de
Juventud en los siguientes temas (Capacitacion 1: Elaboracion de Proyectos.
Capacitacion 2: Contratacion y manejo de Plataforma Secop Il. Capacitacion 3:
Marketing Digital y Redes Sociales suministrando las ayudas técnicas (Video beam,
portatil), espacio accesible, papeleria y refrigerios.

Garantizar el transporte urbano y rural ida y vuelta hasta 21 Consejeros de juventud
posesionados hasta 14 sesiones. Y la participacion de 4 Consejeros y/o Miembros
de la Plataforma Municipal de Juventud hasta en 4 espacios de capacitacion en el
ambito departamental
Dotar un (1) espacio fisico para el desarrollo de las actividades juveniles con los
siguientes elementos: sillas plasticas sin brazos (60), ventilador turbo silence 14
pulg-6 aspas-voltaje 110v (2), cafetera eléctrica en acero con capacidad de 10,6
litros (2), dispensador de agua de piso para garrafén con nevera-soporta botellones
de 3 a 5 galones (1), escritorio de oficina con cajones con llave medidas: 77x135x45
cm (1), silla ergondmica reclinable de oficina con ruedas (1), armario plastico
medidas: 173x39x68 cm soporta un peso maximo de 60 kg (1), letrero en acrilico
de 80x50 cm (2).

(3) organizaciones juveniles en el

Identificar y fortalecer 3 organizaciones juveniles de los Consejeros de Juventud o
Plataforma de Juventud que tengan un emprendimiento y fortalecer la entrega de
insumos.

Apoyar tres (3) iniciativas culturales de los jovenes en el Municipio
8. Realizar la identificacion y caracterizacion de las iniciativas culturales juveniles del

Municipio de Buga.
Apoyar el desarrollo de 1 evento cultural de grupos juveniles con la logistica de: Un
sonido de 2 cabinas de 1.800 watts, 4 microfonos, tarima de 4X4 con luces, gestion
de la electricidad, 150 refrigerios para |os artistas, 50 manteles de picnic

Carrera 13 No. 6-50, Tel: 2377000 ext. 1100-1104 Buga - Valle
www.guadalgajaradebuga-valle.gov.co; e-mail: [contacienosi@guadalajaradebuga-valle.gov.co
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10.Apoyar y fortalecer la consolidacion de nueve (9) grupos juveniles de acuerdo con
el tipo de organizacion, difusion de lo que realizan y entrega de insumos sin incluir

ESTUDIOS DEL SECTOR
Apoyar y fortalecer la consolidacion de nueve (9) grupos juveniles

impuestos, deducciones, retenciones y demas descuentos de ley.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

Actividad proyecto

De

cripcion

Cantidad

Fortalecer (1)
proceso de
liderazgo juvenil vy
participacion
democratica

un

Disefiar un plan de formacién por modulos para la
implementacion del proceso de liderazgo juvenil y

participacion democratica

1

Realizar 20 talleres de
dirigido a jévenes de la za

liderazgo juvenil presenciales
na urbana y rural del Municipio

de Guadalajara de Buga, hasta 25 jovenes por cada

taller, suministrando las

ayudas tecnicas (Video beam,

portatil), papeleria y refrigerios.

20

Realizar 3 conferencias de Liderazgo juvenil, incluyendo
el lugar para realizar el forp con 100 sillas, mesa principal,

souvenir a entregar en el
100 refrigerios, estacion d

foro (100 lapiceros, libretas) y
e agua y café

Fortalecer un (1)
consejo  municipal
de juventud a través
de la - eleccion,
apoyo logistico y
funcionamiento de
esta instancia

Implementar tres (3) capacitaciones con el Consejo de

Juventud y Plataforma d
temas (Capacitacion 1:
Capacitacién 2: Contrata
Secop |l. Capacitacién
Sociales suministrando las
portatil), espacio accesiblsg

e Juventud en los siguientes

Elaboracion de Proyectos.
cion y manejo de Plataforma
3: Marketing Digital y Redes
5 ayudas técnicas (Video beam,
2, papeleria y refrigerios.

Garantizar el transporte u
21 Consejeros de juve
sesiones. Y la particip
Miembros de |la Plataform
en 4 espacios de
departamental

rbano y rural ida y vuelta hasta
ntud posesionados hasta 14
acion de 4 Consejeros y/o
a Municipal de Juventud hasta
capacitaciéon en el ambito

14

Dotar un (1) espacio fisico para el desarrollo de las

actividades juveniles con
plasticas sin brazos (60), \
6 aspas-voltaje 110v (2),
capacidad de 10,6 litros (2
para garrafon con never:
galones (1), escritorio de
medidas: 77x135x45 cm
de oficina

os siguientes elementos: sillas
entilador turbo silence 14 pulg-
cafetera eléctrica en acero con
), dispensador de agua de piso
a-soporta botellones de 3 a 5
oficina con cajones con llave
1), silla ergondmica reclinable
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con ruedas (1), armario p
soporta un peso maximo
de 80x50 cm (2).

EL SECTOR

astico medidas: 173x39x68 cm
de 60 kg (1), letreto en acrilico

Apoyar la creacion y
formalizacion de

Identificar y fortalecer 3 grganizaciones juveniles de los

Consejeros de Juventud

o Plataforma de Juventud que

iniciativas culturales
de los jovenes en el
Municipio

tres (3) [tengan un emprendimiento y fortalecer la entrega de
organizaciones insumos
juveniles en el
cuatrienio

Realizar la identificacign y caracterizacion de las
Apoyar tres  (3) iniciativas culturales juveniles del Municipio de Buga.

Apoyar el desarrollo de
juveniles con la logistica
1.800 watts, 4 micréfon
gestion de la electricidad,
50 manteles de picnic

1 evento cultural de grupos
de: Un sonido de 2 cabinas de
bs, tarima de 4X4 con luces,
150 refrigerios para los artistas,

Apoyar y fortalecer
la consolidacién de
nueve (9) grupos

Apoyar y fortalecer la con

juveniles de acuerdo con
de lo que realizan y e

solidacion de nueve (9) grupos
el tipo de organizacién, difusiéon
ntrega de insumos sin incluir

iveniles impuestos, deducciones, retenciones y demas
J descuentos de ley
ASPECTOS LEGALES

El art 96 de la ley 489 de 1998 autoriza la ce

Entidades Publicas y entidades sin Animo

lebracion de convenios de asociacion entre
de Lucro para el desarrollo conjunto de

actividades en relacion con cometidos y funciones que les asigna a aquellas la ley,

disponiendo en su texto literal lo siguiente:

“Articulo 96°.- Constitucion de asociaciones
actividades propias de las entidades publicas

y fundaciones para el cumplimiento de las
con participacion de particulares.

Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con

la observacion de los principios sefialados en
con personas juridicas particulares, mediante
la creacién de personas juridicas, para el des

Carrera 13 No. 6-50, T
www.guadalajaradebuga-valle.gov.co; e-mail:

el articulo 209 de la Constitucion, asociarse
la celebracion de convenios de asociacion o
arrcllo conjunto de actividades en relacion

el: 2377000 ext. 1100-1104 Buga - Valle
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con los cometidos y funciones que les asig
asociacion a que se refiere el presente artic
dispuesto en el articulo 355 de la Constituc
precision su objeto, término, obligaciones de
aquellos aspectos que se consideren pertinen
presente articulo, surjan personas juridicas si
disposiciones previstas en el Cédigo Civil para

La Constitucion Politica consagra que son “
comunidad, promover a la prosperidad general
derechos y deberes consagrados en la const
todos en las decisiones que los afectany en |
cultural de la nacién; defender la independenci
y asegurar la convivencia pacifica y la vigenci

El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 estipul
celebren entidades privadas sin animo de lu
Estatales para el desarrollo conjunto de acti
funciones que a estas les asigna la Ley a los g
489 de 1998, no estaran sujetos a competen
compromete recursos en dinero para la ejecuc
no inferior al 30% del valor total del convenio. L
animo de lucro pueden ser propios o de coopers

Teniendo en cuenta que lo que se pretende ¢
procedimiento de contratacion a llevar a cabo
2017 y el articulo 96 de la ley 489 de 1998 entid:
y orden administrativos podran, con observanci
209 de la constitucién politica asociarse con p
celebracion de convenios de asociacion o la
desarrollo conjunto de actividades en relacion |
aquellas la ley.
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na a aquéllas la ley. Los convenios de

ulo se celebraran de conformidad con lo

on Politica, en ellos se determinara con
las partes, aportes, coordinaciéon y todos
s. Cuando en virtud de lo dispuesto en el
animo de lucro, éstas se sujetaran a las
as asociaciones civiles de utilidad coman’”.

ines Esenciales del Estado: Servir a la
garantizar la efectividad de los principales
tucion politica; facilitar la participacion de
vida econdmica, politica, administrativa y
nacional, mantener la integridad territorial
de un orden justo”.

que: “Los convenios de asociaciéon que
ro de reconocida idoneidad y Entidades
idades relacionadas con los cometidos y
ue hace referencia el articulo 96 de la Ley

cia cuando la entidad sin animo de lucro

6n de esas actividades en una proporcion
0S recursos que compromete la entidad sin
acion internacional”.

suscribir es un convenio de asociacion el
sera el establecido en el Decreto 092 de
ades estatales cualquiera sea la naturaleza
a de los principios sefialados en el articulo
ersonas juridicas particulares mediante la
creacion de personas juridicas, para el
Ds cometidos y funciones que les asigna a

ANALISIS QUE SOPORTAEL VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO

El valor estimado para la ejecucion de las
Canera 13 No. 6-50, Tel;
www.guadalgjaradebuga-valle.gov.co; e-mail: cd

actividades que contempladas con el
2377000 ext. 1100-1104 Buga - Valle

ntactenos@guadalgjaradebuga-valle.qov.co




presupuesto de la entidad sera de $105.263.12
suministradas por entidades que ofrecen servig
y avaladas por quien sera el supervisor del co
Social y Desarrollo Comunitario.
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SOCIAL Y DESARROLLO

()

BUGA

ESTUDIOS DEL SECTOR

6, valor tomado de acuerdo a cotizaciones
lios similares, las cuales fueron verificadas
nvenio, es decir la Secretaria de Bienestar

ANALISIS DE DEMANDA
CONTRATOS PREVIOS DE LA ENTIDAD
No. Objeto Tipo de Valor LINK
contrato proceso
CONVENIO DE[$142.857.142,85
AUNAR ASOSACION https://www.contratos.go
ESFUERZOS, v.co/consultas/detallePro
LE ceso.do?numConstancia
MATERIALES, =19-4-95462418g-
SGM- LOGISTICOS, recaptch
1300- pichia-
1046-2019 ADMINISTRATIVOS response=03AEKXODD
Y ECONOMICOS PGmZ1f5LF4nnh6sXc49
ENNTRE EL 9SZKMBHMB8dSjPaBeYd
ZYojwUVV0gDnkNXu-
PLIREARD e MIYBv96rFKmzmPdhPO
GUADALAJARA DE 38iHz1Czhk9iHENe7be
BUGA Y EL VNIKf6Dp1yE4khicva4d
INTERVINIENTE FMinYUPSauLusDyOva
PARA ZUq9fBfU0ZuguO80O__ t-
28YdzveM6YMWegZPd
IMPLEMENTAR MmqukMN93xsoWitgsiE
UNA ESTRATEGIA cVp1jzW4qVyabwX19m
PE APOYO A LA ;’Vk?-lw?gf? t6svjiBBV|d
eaHm st6sviji jdl
GENRACION  BE WBMBhvNOS8KiH-
INGRESOS ~ DE 5NYW9iYVeykCZKr6RLf
PROYECTOS gXGJTD38I1Pi5OWWT7Y4
PRODUCTIVOS rsW4Plg4efcRyTGGfFae
PARA L EUIKT VWG K8IbF it
ESTABILIZACION e us
SOCIO 91Fg1HOVDWizv8sLmrF
ECONOMICA DE TktSrp1J94M5_pulxzJgg

LAS VICTIMAS DEL

QLoJy6t2-

Carrera 13 No. 6-50, Tel
www.guadalajaradebuga-valle.gov.co; e-mail: ¢

2377000 ext. 1100-1104 Buga - Valle
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ESTUDIOS DEL SECTOR -
CONELICTO dCmHgOEBKrtoTRXEg
ETQzqewVz60EKkphj-
ARAMARQD 7 BN CVkwOVYWA orp3dUVEZ
SITUACION  DE ypFKINSMNPW8CL8bFy
DESPLAZAMIENTO bubzBHY46bO5IthWAP
RESIDENTES EN 74YxSMgDGoXWJKe5T
066CvwNIbI59J6VS8tY
F TSNP UE micDObN49CjngOyAIxgO
GUADALAJARA DE WEh36EYU, -
BUGA. LEY DE WOfjw2suJ D9fyA2PBviU
VICTIMAS 3eVj4aiomLGuiwUTIYLZ
1448/2011 zqGZ6edm_2rmIHUBg
wuhsEYeC6sfdj5E 14

Fuente: Secop

HISTORICO DE COMPRAS O ADQUISICION

. Conftratacion
Gobernacion .
régimen
Norte de .
especial (con
Santander

www .guadalgjaradebuga-valle.gov.co; e-mail: cd

ofertas)

AUNAR ESFUERZOS
ADMINISTRATIVOS
TECNICOS Y FINANCIEROS
CON UNA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO PARA EL
DESARROLLO DEL
PROGRAMA APOYO A LA
IMPLEMENTACION DE
PROYECTOS
PRODUCTIVOS Y DE
DESARROLLO
AGROPECUARIO EN EL
DEPARTAMENTO  NORTE
DE SANTANDER EN SU
COMPONENTE DE APOYO
A LOS PEQUEROS
PRODUCTORES DE LOS
DIFERENTES MUNICIPIOS
DEL DEPARTAMENTO
NORTE DE SANTANDER EN
LA COMERCIALIZACION DE
SUS PRODUCTOS SOBRE

Carrera 13 No. 6-50, Tel
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POBLACION VULNERABLE
CON OCASION DE LA
PANDEMIA GENERADA

Fuente: Secop Integrado

ANALISIS DE RIESGOS

La Alcaldia Municipal Entiende por riesgos
desarrollo y ejecucion del contrato, que limite, re
o perjudique de cualquier forma y de acue
funcionarios, terceros o cualquier otro ser huma

Con base a lo dispuesto en el articulo 4° de |
2015, se deben estimar, tipificar y asignar I
proceso a llevar a cabo, con el fin de cumplir e
estudios previos.

-Definicion de riesgo: El riesgo supone un hech
sujeto econémico, que puede acontecer 0 no &

cualquier posibilidad de afectaciéon en el
'trase o suspenda la ejecucion del contrato,
rdo con la tipificacion de los riesgos a
no en su integridad y salud fisica y mental.

a ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de
DS riesgos previsibles involucrados en el
| objeto de conformidad con los presentes

0 externo a las partes en contratacion a un
:n un momento determinado; por lo que el

riesgo puede ser contemplado como elemento de incertidumbre que puede afectar la

actividad empresarial, pudiendo ser motivado g
-Tipificacion de los riesgos: Es la enunciacion
hace de aquellos que en su criterio puedan
ejecucion del contrato. Los riesgos son previs
identificables y cuantificables por un profesiong
-Estimacion de los riesgos: Es la valoracion
respecto del valor del contrato que se hace, de
-Asignacion de los riesgos: Es la sefalizacion q

que debera soportar la ocurrencia de la circunsg

or causas externas.

que el Municipio de Guadalajara de Buga,
presentarse durante y con ocasion de la
ibles en la medida que los mismos sean
| de la actividad en condiciones normales.
en términos monetarios o porcentuales
acuerdo con la tipificacion establecida.

e hace el municipio de la parte contractual
tancia tipificada, asumiendo su costo.

Se deben estimar, tipificar y asignar los riesgos

previsibles involucrados en el proceso de

contratacion que se quiere llevar a cabo, los cu[ales se determinan asi:

) !QUI N LO MEDIDA PARA MITIGAR O

IDENTIFICACION DEL RIESGO ' ASUME REDUCIR EL RIESGO O
{ CONTINGENCIA

RIESGO DE OPERACION: Mayores | Solicitar a los oferentes que

costos de operacion y mantenimiento de E El esfructuren en forma diligente Ia

los proyectados para la ejecucién del | interviniente | oferta econémica, ya que no se
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ESTUDIOS DEL SECTOR
) gQUIEN LO MEDIDA PARA MITIGAR O
IDENTIFICACION DEL RIESGO | ASUME REDUCIR EL RIESGO ©
CONTINGENCIA

contrato por parte del interviniente. ‘ aceptaran reclamaciones 0
reconocimiento por este concepto.
Solicitar a los oferentes que
estructuren en forma diligente la
RIESGO FINANCIERO: Se relaciona | oferta econdmica, para que la
con la financiacion del proyecto, el cual ejecuciéon del contrato, no se vea
puede afectar la liquidez del | El afectada por condiciones
interviniente, llegando a entorpecer la | intenviniente | financieras de liquidez 0

ejecucion del convenio

endeudamiento, ya que no se
aceptaran reclamaciones por este
concepto.

RIESGO DE FUERZA MAYOR NO
ASEGURABLE: ocurrencia de hechos
de fuerza mayor, caso fortuito derivados
de terrorismo o eventos que alteren el
orden publico.

Intenviniente
y coptratante

Otorgara el derecho a suspender
las obligaciones estipuladas en el
contrato y los costos seran
asumidos por las partes, en la
proporcién que afecte a cada uno.

RIESGO ECONOMICO: La ocurrencia
de hechos que perturben la estabilidad
econdémica del pais, ya que como se
sefiald en los datos historicos el valor de
la contratacion guarda relacion directa
con la estabilidad econémica del pais.

Intenviniente
y coptratante

Otorgara el derecho a suspender
las obligaciones estipuladas en el
contrato y los costos seran
asumidos por las partes, en la
proporcién que afecte a cada uno.

RIESGO DE CUMPLIMIENTO

e R S
PRESTACIONES SOCIALES, E
INDEMNIZACIONES LABORALES:

BUEN MANEJO DE LOS RECURSOS
ENTREGADOS:

Intenviniente

Interviniente

Garantizara el cumplimiento del
convenio por un valor equivalente
al diez por ciento (10%) del valor
del mismo y sus adiciones si fuere
el caso, desde la fecha de
celebracion del convenio hasta
cuatro (4) meses mas después de
su terminacion, contado a partir de

| la expedicion de la poliza.
Equivalente al cinco (5%) del valor

del convenio y con una vigencia
igual al plazo de la misma y tres
(03) afios mas, contado a partir de

° | laexpedicion de la poliza.
j Interviniente

Es el equivalente al 100 % de la
suma establecida como anticipos
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CONTINGENCIA

, QUIEN LO
IDENTIFICACION DEL RIESGO ASUME

cuatro meses mas, contado a partir
de la expedicion de la poliza.

ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

De acuerdo con el Decreto No.1082 de 2015, la garantia de cumplimiento de las
obligaciones legales o contractuales cubrira los siguientes amparos:

A. CUMPLIMIENTO: Garantizara el cumplimiento del convenio por un valor
equivalente al diez por ciento (10%) de| valor del mismo y sus adiciones si fuere el
caso, desde la fecha de celebracion del convenio hasta cuatro (4) meses mas
después de su terminacion, contado a partir de la expedicion de la pdliza.

B. SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: Por una cuantia equivalente al cinco
por ciento (5%) del valor del convenio|y con una vigencia igual a la duracién del
mismo y tres (3) afios mas, contado a partir de la expedicion de la péliza.

C. BUEN MANEJO DE LOS RECURSOS ENTREGADOS: es el equivalente al 30 %
de los aportes entregados por parte de la administracion, con vigencia con el mismo
plazo del convenio.

D. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.: Por el valor de 200 SMLMV
por el término de duracion del convenip y cuatro (4) meses mas, contado a partir
de la expedicion de la pdliza.

Firma del responsable,

DIANA MARCELA GOMEZ LIBREROS
Secretaria de Bienestar Social y Desarrollo Comunitario

Nombre Cargo Firma

Proyectd Lorena Vasquez Contratista

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramgs ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes; y por lo tanto bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.
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